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厚生労働大臣指定試験機関  

特定非営利活動法人キャ ・コンサ テ ング協議会 

105-0011 東京都港区芝公園 1-6-8 泉芝公園ビ 5 階 TEL03-5402-4688 

２級 実技 論述 試験 
実 施 日 ◆ 成 28 12 月 11 日 日  

試 験 時 間 ◆14： 30～ 15： 30 6 0 分  

 

★注意事項★ 

．本試験 出題形式 記述式 問  

  逐語記録 読 解答用紙 設問 記述し く い  

．解答用紙 受検番号 記入し 受検者 バ 1 枚 指定 位置  

必 貼付し く い 記載漏 び貼 忘 あっ 場合 採  

．試験中 受検票 腕時計 筆記具 鉛筆 ン 消し 以外 も 定規

用紙 筆記用具入 等 机上 置 カバン 中 し っ く い  

．受検票 机 上 通路側 見え う 置い く い  

．試験中 携 電話 マ フォン 全 通信機器及び電子機器 使用

必 電源 っ カバン 中 し っ く い  

時計 等 音 出 機能も使用  

．試験中 落 乱 印刷不鮮明 関 質問以外 受  

．不正行 あっ べ 解答 無効  

．試験終了 合図 告 直 筆記具 置 試験監督者 指示 従っ く

い  

．そ 他 試験監督者 指示 従っ く い 指示 従わ い場合 失格  

席時 注意事項  

．試験開始後 30 経過し 時 途中 出 途中 出 場合 挙手し

試験監督者 指示 従っ く い 問題用紙 持 く い  

．試験終了時刻 5 前 出 試験終了後 試験監督者 解答用紙 回収

し 着席し 待 く い  

○実技試験 合格 論述試験 び面接試験 両方 も合格基準 達 必要  

○ 成 29 3 月 1【 日 予定 受検者全員 合否通知書 付い し  

 合格者 当協議会 受検番号 掲載し 知 い  

https://www.career-kentei.org/goukaku/  

 

無断転載 禁  



 

 

 

問題 逐語記録 読 以 問い 答え い 解答用 設問 記述  

相談者 CL 略 ：50 歳 女性 正社員 務用品メーカー  

         家族：夫 53 歳 電子機器販売 長男 21 歳 大学 2 年生 男 17 歳 高校

2 年生  

 本人 希望 来談 

キャ アコンサ タント CC 略 ：民間 相談機関 学生 社会人そ 様々 人 対象  

キャ ア相談窓口 専任社員 

 

 

逐 語 記 録  
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今日 う 相談 う  

 

実 4 月 社内 女性社員活用推進プ ェクト メンバー 選

そ い い 人 話 聞くう 自分 今 働 方 いい い

う思い 出 ……  

 

そう 今 働 方 いい いう ういう う少 詳

く 伺い ？ 

  

い…… 私 いう 家庭 優先 働い 大学 卒

業 今 会社 入 25 年以 途中出産 2 回育休 取 せ

い 時短勤務 い 時 周 方 協力的 働 い

職場 働け 思 あ満足 い プ ェクト メン

バー 子 小 い 企画開発部 バ バ ヒット商品 出

い 方 い 引け目 感 言う 私 目 前

け 会社 何 貢献 い い 思 い  

 

そう 今 家庭 中心 働い そ 満足 い

け バ バ 働い い 方 自分 比べ 今 働 方 良い 思う

う  

 

そう …… 考え 入社 私 商品開発 い 夢

あ 今 そ 絶対無理 け 子供 うそ そ

自立 そう う少 い い 欲 い

いう  
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今 い い 感 ？ 

 

うー あ そ 考え いう 正直 け

今 総務 経理 い い 部署 務全般 担当

経験 積 一般職 専門性 向 わけ い 広く浅

く いう感 私 く 思う 何 物足 感

い  

 

そ 働 方 考え い いう  

 

い そう 言 何 う い 分 く 今回 プ ェク

ト 機 学生時代 友人 話 聞い そ 目標 い

持 働い い いう人 い 私 今 そ 大 目標 向

働く いう 今 会社 何 期待 い い 思

い プ ェクト メンバー プ ッ ャー 感

い  

 

 

後略  

 

 

 

 

問 1 相談者 面談 相談 い 問題 何 記述せ (20 点) 

 

 

問 2 キャ アコンサ タント あ 考え 相談者 問題 何 記述せ (20 点) 

 

 

問 3 あ 記 問題 合わせ 相談者 援助 目標 い

ういう 実施 い あ 具体的 方策 記述せ (60 点) 
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